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PERINI ALESSANDRA
26, VIADONATI, 61034 Fossombrone (PU)
335.7747884 -

alessandra.perini@it.ey.com
[taliana
25 FEBBRAIO 1975

PRNLSN75B65F205K

Da 18 maggio 2000 - attuale
EY SPA dal 1 aprile 2024

EY IPQ srl da agosto 2023 ex IPQ TECNOLOGIE S.R.L

sede lavorativa: OSIMO (An) Servizi alle imprese

Ruolo: MANAGER

Principali Mansioni: Responsabile Team Area Marche- Consulente Senior- Lead Auditor —
Commerciale e Sviluppo Clienti - Docente

dal 2000 Progettazione e Implementazione di Sistemi Qualita ISO 9001 presso diverse
aziende; settore servizi, sanitario, farmaceutico, cosmetico, alimentare e produzione in generale
dal 2004 Progettazione e Implementazione di Sistemi di Controllo (Dgl.vo 231/2001) presso
diverse aziende produttive e di servizi

dal 2004 Copertura di Ruolo come membro OdV (FC PROVERCELLI (fino al 2019) -
Coop.Labirinto (in corso); GUERRA GRAZIANO (in corso), UMBRA SPA (in corso), Aster
Cucine (in corso), DMM SPA (in corso), ISOPAK ADRIATICA SPA (in corso), IAL MARCHE (in
corso), Croce di Malta (fino al 2019), il Faggio (fino al 2019), Il Ciliegio (fino al 2019), Care
Service (fino al 2019), Platinum Spa (fino al 2019),), IQVIA RDS ITALY SRL (in corso), IQVIA
Staff Services Spa (fino a gennaio 2021)- LRQA (fino al 2019)-Fondazione CNAO (fino al
2017)- Comunita Ebraica di Milano (fino al 2017) CANTORI SRL (in corso); GUERRA
GRAZIANO (in corso).

dal 2000 auditor interno qualificato ISO 9001, GMP, SA 8000, LINEE GUIDA UNI INAIL,
modelli organizzativi 231, ISO 45001, RJC presso diverse aziende manifatturiere e di servizi

dal 2005 RQ in outsourcing di alcune aziende

Dal 2005 Progettazione e Implementazione di Sistemi di Responsabilita Sociale (SA 8000)
dal 2005 Progettazione e Implementazione di Sistemi di certificazione secondo le linee
guida di Farmindustria presso Azienda Farmaceutica

dal 2010 Progettazione e Implementazione di Sistemi di Sicurezza secondo i requisiti
della OHSAS 18001/uni 45001 ( tra cui BERLONI GROUP) , le linee guida UNI INAIL della
Regione Marche (tra cui DMM SPA, ASTER CUCINE, ISOPAK ADRIATICA SPA, AUGUSTO
GABELLINI, FORSIDER SRL, EDIL CP, VIET, etc) , PROCEDURE SEMPLIFICATE secondo
decreto ministeriale del 13 febbraio 2014 (TAC IMPIANTI, BLANDINI, TECNOBIKE, ITF, ETC) .
Iscritta dal 12.09.11 ad ANFOS (Associazione Nazionale Formatori della Sicurezza Sul Lavoro),
dal 2014 Progettazione e Implementazione di Sistemi conformi ai requisiti FSC

dal 2015 Progettazione e Implementazione di Sistemi conformi ai requisiti RJC

dal 2015 Progettazione e Implementazione di Sistemi UNI 22000, BRC-IFS

dal 2015 Progettazione e Implementazione di Sistemi conformi ai requisiti delle GMP (UNI
22716)

dal 2016 Implementazione di Sistema AMBIENTALE (14001:2015)

dal 2017 Progettazione e Implementazione di Sistemi conformi ai requisiti uni 1090

dal 2018 Progettazione e Implementazione di Sistemi conformi ai requisiti MOCA
(regolamento CE 2023/06),

dal 2019 Progettazione e Implementazione di Sistemi di Controllo Anticorruzione
Certificati (UNI EN ISO 37001)

dal 2021 Progettazione e Implementazione di Sistemi di Controllo Anticorruzione
Certificati (UNI EN ISO 13485:2016)

dal 2022 Progettazione e Implementazione PDR 125

Aprile 2024



Docente in Aula presso le aziende relativamente alle tematiche sopra esposte

Relatore presso diversi convegni con seguenti temi:

- 25.10.2010 La gestione della sicurezza come valore aggiunto Le relazioni tra il D.Lgs.
231/01 e il sistema di gestione OHSAS 18001 a Milano

- 20.04.2012 Decreto 231/2001 Rischio d’impresa: i modelli organizzativi a supporto delle
organizzazioni a Pesaro

- 21.06.2013 Il valore dell'azienda: D. Lgs. 231/01 _ Le opportunita oltre il rischio e la
responsabilita a Pesaro

- 12.09.2014 a San Lorenzo in Campo (PU), Rischio d’impresa: i modelli organizzativi a
supporto delle organizzazioni

- 26.09.2014 presso Comune di Saltara presso la delegazione di Calcinelli - Piazza del Metauro
rischio d'impresa - modelli organizzativi d.lgs. 231/2001 - art. 30 d.lgs. 81/08
organizzare e gestire la sicurezza dei lavoratori e’ un obbligo del datore di lavoro

- 09 febbraio 2017 Presso Ipg Tecnologie srl, sede di Fano via della Giustizia 4, Fano (PU) ISO
9001:2015- OPPORTUNITA’ DI CRESCITA PER LE IMPRESE

- 23 giugno 2017 Presso via delle Rose 39/C — 61043 Cagli (PU) LA RESPONSABILITA
AMMINISTRATIVA DELLE IMPRESE (D.Lgs 231/01 e art. 30 del D.Lgs. 81/08) _Le
opportunita e le possibilita di riduzione del premio INAIL oltre il rischio e la
responsabilita

- 16.11.2017 Presso Ipg Tecnologie sfl, sede di Fano via della Giustizia 4, Fano (PU) ISO
9001:2015- OPPORTUNITA’ DI CRESCITA PER LE IMPRESE

- 30.01.2019 Presso Confcommercio di Pesaro Spiagge di Eccellenza- come rispondere al
cambiamenti del mercato

- 28.02.2019 Presso Ipg Tecnologie srl, sede di Fano via della Giustizia 4, Fano (PU) UNI EN
1SO 19011:2018 AUDIT DI EFFICACIA

- 26.09.2019 Presso Ipq Tecnologie srl, sede di Fano via della Giustizia 4, Fano (PU) UNI EN
1SO 19011:2018 AUDIT DI EFFICACIA

- 2017 -2018 presso azienda BENELLI QJ “ANALISI CONTESTO E VALUTAZIONE RISCHI
NEI PROCESSI AZIENDALI corso 16 h

- 2017 -2018 presso azienda BENELLI QJ “ADEGUAMENTO NUOVI PROCESSI
AZIENDALI SECONDO LA ISO 9001/2015” 24 h

- 2019 presso azienda ENOMET Revisione dei processi produttivi alla luce della ISO
9001:201520 h

- 2019 presso Guerra Graziano IL MODELLO ORGANIZZATIVO 231

- 2020 IFS - BRC presso azienda alimentare

- 2020- webinar sanificazione in collaborazione con CDO

- 2021-webinar 231 e 37001

- Danov 2021 a genn 2022 presso Domo Spa corso IL RISK MANAGEMENT APPLICATO Al
PROCESSI PRODUTTIVI 24h

- Danov 2021 a genn 2022 presso BSC LAMIERE corso IL RISK MANAGEMENT
APPLICATO Al PROCESSI PRODUTTIVI 24h

- Dicembre 2021 presso Forsider srl corso STRUMENTI E TECNICHE DI MIGLIORAMENTI
CONTINUO 24h

- 2022 marzo- webinar spiagge di eccellenza 13009

- 28 novembre 2022 oltre il soffitto di Cristallo presso Net4Market srl — presentazione
PDR125

- 17 luglio 2023 webinar La Certificazione Della Parita’ Di Genere Forma Oppure
Sostanza...

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Da marzo a maggio 2000

SILAQITALIA-VIA A. MAFFEI 1-Mi

* Tipo di azienda o settore Servizi alle imprese Segreteria di Direzione Gestione offerte contatti clienti
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a) Da ottobre 1999 a marzo 2000

* Nome e indirizzo del datore di FIQNAt pE SiLvA i
lavoro ndustria cosmetica
* Tipo di azienda o settore Stagista
e interpretazione della Norma ISO UNI EN 9001, creazione di alcuni documenti del Sistema
* Tipo di impiego Qualita

* Principali mansioni e responsabilita

DIANA DE SILVA COSMETIQUES, CORSO
PERINI Alessandra
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¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione
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Da gennaio 1998 a settembre 1999
LARINASCENTE

Commercio

FREE LANCE
Promozione di prodotti nei reparti profumeria e intimo

Marzo 2000

Diploma Universitario in tecnologie farmaceutiche orientamento in tossicologia
dell’ambiente c/o Universita degli studi di Milano

Chimica, tossicologia, biologia
DIPLOMA DI LAUREA

8 settembre 2022
Diversity & Inclusion
Temi di Diversity & Inclusion -Gestire la Diversity & Inclusion all'interno di una

organizzazione:L'azione dei pregiudizi (unconscious bias)-Inclusione-Diversita- docente TUV

Attestato di partecipazione

16 Luglio 2022

UNI PdR 125:2022 “Linee Guida sul sistema di gestione per la parita di genere”
Principali materie / abilitd professionali oggetto dello studio Consulenza e implementazione
norma PDR 125/ Auditor Sistemi di Gestione per la Parita di Genere- docente BV
Attestato di partecipazione

7-8 aprile 2021
Corso qualifica auditor interno 19011 per sistemi medicali secondo la ISO 13485
Requisiti della 13485 e audit interni secondo la ISO 19011

Attestato qualifica

Luglio-novembre 2020

Leadership & people Management docente Paolo Guazzotti Registered Corporate
Coach™ (WABC®) & Master Trainer Manageriale

Ruolo del leader, livelli di prontezza e comunicazione
Attestato di partecipazione

30 maggio 2019
Materiali e oggetti destinati al contatto con gli alimenti (MOCA) Buone Pratiche di
Fabbricazione docente Alessandro Pantanetti

Il regolamento CE 2023/06 ha posto I'obbligo per le imprese della filiera MOCA (Materiali
e Oggetti destinati al Contatto Alimentare),
Attestato di partecipazione

21 marzo 2019

GDPR _ una nuova lettera e vantaggi per le organizzazioni docente Alessandro
Ciaschini (IPQ TECNOLOGIE)

Applicazione norme privacy
Attestato di partecipazione

11 marzo 2019

MDR e REGOLA 21 - principali novita’ del regolamento e applicazione ai dispositivi a
base di sostanza _ docente Giulia Filippi (IPQ TECNOLOGIE)

Novembre 2022



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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Metodologie per analisi del rischio
Attestato di partecipazione

16 gennaio 2017
1SO 31000:2009 Gestione del Rischio _ docente Paolo Cannone
Metodologie per analisi del rischio

Attestato di partecipazione

28 settembre 2016

RJC: LA CERTIFICAZIONE NELLA FILIERA DEI METALLI PREZIOSI_BVQI sede
TORINO

Applicazione COP E COC

NA

14 settembre 2016

Corso Avanzato per gestire gli elementi di sistema verso SA8000:2014- LAVORO
ETICO-Bologna

APPLICAZIONE NUOVA NORMA
Attestato di Partecipazione

Presentazione della Norma 1SO 9001:2015
Applicazione della nuova normativa

Attestato di Partecipazione

6 dicembre 2012
Il Rischio di impresa a misura di PMI_FOCUS MARCHE 231
Decreto 231/2001 sviluppi e implementazioni nelle realta Marchigiane

Attestato di Partecipazione

13 ottobre 2011
Le nuove Responsabilita Ambientali, dopo il D.L. vo 121/2011
Direttiva 99/08/CE, D.L.vo 121/2011; aggiornamento decreto 231/2001

Attestato di Partecipazione

20 maggio 2011
Il Decreto Legislativo 231/2001: gli adempimenti per le RSA e le ASP Lombarde
Dglvo 231/2001

30 febbraio 2009
Corso aggiornamento sulla norma SA 8000:2008_ presso CISE_ Bologna
SA 8000:2008

Attestato di partecipazione
23ottobre 2008

231: attivita e responsabilita degli organismi di vigilanza. la crisi del settimo anno_
LEXMEETING
Dglvo 231

Attestato di partecipazione

marzo 2024



+ Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da-—a)

+ Nome e tipo di istituto di formazione
+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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16 luglio 2008

integrare il sistema di gestione per la qualita con il modello d.lgs 231/01 sulla
responsabilita amministrativa delle persone giuridiche c/o UNI

Dglvo 231 e ISO 9001
Attestato di partecipazione

28-29 febbraio 2008

Progettare ed implementare un modello organizzativo per la prevenzione dei reati in linea
con il Digvo 231/2001_ RINA

Dglvo 231
Attestato di partecipazione

06-09 marzo 2007
Valutatori SA 8000 accreditato SAI
Norma SA 8000- tecniche di audit- esercitazioni- test finale

Auditor SA 8000

16-17 marzo 2006
Il bilancio di sostenibilita

La CSR ed il bilancio di sostenibilita Introduzione alla CSR - Processi di reporting - La
gestione degli stakeholder- Assurance

Attestato di partecipazione

7 marzo 2006

Il D.LGS 231/2001 “La responsabilita amministrativa degli Enti : Casi pratici e soluzioni
applicative”
Contenuto del D.Igs 231/2001- il modello organizzativo

I

15 febbraio 2006
Introduzione al 6 sigma — aspetti metodologici e vantaggi per 'impresa_ CGT Spa

Sei Sigma: origini e metodologia; Organizzazione Sei Sigma in azienda e relativo training;
Come nasce un progetto: analisi dei processi; Le varie fasi: DMAIC - Concetto di robustezza e
ruolo dello Sponsor;Esempi concreti di progetti 6 sigma

Attestato di partecipazione

Ottobre 2004
Valutatori interni ISO 19011:2003 c/o BVQI

Pianificazione e conduzione di audit interni
Valutatore interno

settembre 2004

La certificazione delle attivita di informazione scientifica nell'industria farmaceutica c/o
CERTIQUALITY

Interpretazione della linea guida di farmaindustria e costruzione di un modello di gestione in
conformita alla stessa

Attestato di partecipazione

aprile 2004

DGR n°13083- applicazione della linea guida della regione Lombardia per
I’'accreditamento delle strutture che erogano formazione c/o IPQ tecnologie

Interpretazione del DGR e costruzione di un modello di gestione in conformita alla stesso

Attestato di partecipazione
Novembre 2022



* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Date
+ Nome e tipo di istituto di formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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marzo 2004
Aggiornamenti sulla privacy- Dgls 196/2003 c/o IPQ tecnologie

Contenuti del Dgls 196/2003
Attestato di partecipazione

marzo 2004
La taratura e gli strumenti di misura c/o IPQ tecnologie

Attestato di partecipazione

Maggio e settembre 2003

Il controllo direzionale e la gestione dei processi c/o Alta Direzione
Formulazione bilancio aziendale

Attestato di partecipazione

aprile 2003
Le verifiche ispettive secondo la ISO 19011 c/o IPQ tecnologie
Contenuti della norma di riferimento ; pianificazione e conduzione audit interni

Attestato di partecipazione

aprile 2002

Corso di aggiornamento - il trasferimento dei principi “Vision 2000” nei SGQ aziendali c/o
RINA

Contenuti della norma di riferimento
Attestato di partecipazione

Settembre- giugno 2001
Corso di Inglese -c/lo Comune di Milano

Passato esame finale per il sesto livello

ITALIANA

INGLESE

BUONO
DISCRETO

DISCRETO

FRANCESE

ELEMENTARE

ELEMENTARE

ELEMENTARE

Buona capacita di interfacciarsi e relazionare con personale di diverso livello dall’Amministratore

Delegato al semplice operaio. Tale capacitd & stata acquisita oltre 20 anni di esperienza
allinterno di diverse realta aziendali, quali PEG PEREGO Spa, SOCIETA" AUTOSTRADE
TORINO — MILANO e TORINO - PIACENZA, Camere di Commercio Italiane all'esterno (LIONE;
BRUXELLES, AMSTERDAM, VIENNA, LUSSEMBURGO) , KYOCERA MITA ITALIA,
KARCHER Spa , N.T.T srl, AIAS MONZA; ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI DALLA
REGIONE LOMBARDIA- BERLONI GROUP SRL; ISOFOM; BENELLI QJ; TAC IMPIANTI,
ROCCHEGGIANI SPA, UMBRA SPA, LINEA BLU SRL, SODICO, UNION COSMETIC, PUNTO
SERVICE, KORIAN, RAVER DI ENNIO TOTTONE , SMC ITALIA SPA, SILO SPA, TOP GOLD

Novembre 2022



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

SRL, LA TERRA E CIELO, ULTRAMARCAFFE’ , ERDIS, IAL MARCHE, CANTORI SRL,
GUERRA GRAZIANO, ELLEBI SRL, DELIVEROO, EDWARDS LIFESCIENCES ITALIA, ETC

Coordinamento gruppo di lavoro per la progettazione di sistemi qualita, responsabilita sociale ed
amministrativa. Punti di forza: Orientamento all'obiettivo, problem solving, leadershiip

Buone capacita in ambito Microsoft Windows XP Professional; Word, Excell, Power Point

Buone Capacita Commerciali e Relazionali - Ottimo spirito di osservazione - Persona energica e
caparbia
B

Autorizzo il trattamento miei dati personal contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art 13 del D.lgs 196/2003 e
all'art 13 del regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei

dati personali

La sottoscritta Alessandra Perini dichiara che quanto riportato nel presente Curriculum Vite corrisponde
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a verita, ai sensi del D.P.R. 445/2000
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